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Требования
к выдаче Свидетельств о допуске к определенному виду или видам работ, по подготовке проектной документации которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства выдачу свидетельств о допуске к которым осуществляет Некоммерческое партнерство «ЮграСтройПроект»
г. Ханты-Мансийск

2009 год 
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Требования к выдаче свидетельства о допуске к
Работам по подготовке схемы планировочной организации земельного участка

1. Требование к численности квалифицированных работников

Не менее чем три работника (индивидуального предпринимателя, юридического лица) должны иметь высшее профессиональное образование соответствующего профиля или не менее чем пять работников (индивидуального предпринимателя, юридического лица) - среднее профессиональное образование соответствующего профиля. 

Или один (индивидуальный предприниматель в случае выполнения работ самостоятельно (лично) должен иметь высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование соответствующего профиля.

Указанные работники не должны быть заявлены как квалифицированные работники иного индивидуального предпринимателя или юридического лица.
2. Требования к стажу работы квалифицированных работников
Для индивидуальных предпринимателей выполняющих работы самостоятельно (лично) – не менее чем пять лет стажа работы по специальности.
Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие высшее образование – не менее чем три года стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие среднее профессиональное образование – не менее чем пять лет работы по специальности.
3. Требования к повышению квалификации квалифицированных работников

Квалифицированные работники не реже 1 раза в пять лет должны проходить повышение квалификации в сфере осуществления работ по подготовке схемы планировочной организации земельного участка.
4. Требования к проверке квалификации

нет

5. Требования о наличии имущества

нет

Требования к выдаче свидетельства о допуске к 

работам по разработке архитектурных решений

1. Требование к численности квалифицированных работников

Не менее чем три работника (индивидуального предпринимателя, юридического лица) должны иметь высшее профессиональное образование соответствующего профиля или не менее чем пять работников (индивидуального предпринимателя, юридического лица) - среднее профессиональное образование соответствующего профиля. 

Или один (индивидуальный предприниматель в случае выполнения работ самостоятельно (лично) должен иметь высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование соответствующего профиля.

Указанные работники не должны быть заявлены как квалифицированные работники иного индивидуального предпринимателя или юридического лица.
2. Требования к стажу работы квалифицированных работников
Для индивидуальных предпринимателей выполняющих работы самостоятельно (лично) – не менее чем пять лет стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие высшее образование – не менее чем три года стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие среднее профессиональное образование – не менее чем пять лет работы по специальности.
3. Требования к повышению квалификации квалифицированных работников

Квалифицированные работники не реже 1 раза в пять лет должны проходить повышение квалификации в сфере осуществления работ по разработке архитектурных решений.

4. Требования к проверке квалификации

нет

5. Требования о наличии имущества

нет

                                                               Требования к выдаче свидетельства о допуске к

работам по разработке конструктивных и объемно-планировочных решений

1. Требование к численности квалифицированных работников

Не менее чем три работника (индивидуального предпринимателя, юридического лица) должны иметь высшее профессиональное образование соответствующего профиля или не менее чем пять работников (индивидуального предпринимателя, юридического лица) - среднее профессиональное образование соответствующего профиля. 

Или один (индивидуальный предприниматель в случае выполнения работ самостоятельно (лично) должен иметь высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование соответствующего профиля.

Указанные работники не должны быть заявлены как квалифицированные работники иного индивидуального предпринимателя или юридического лица.
2. Требования к стажу работы квалифицированных работников
Для индивидуальных предпринимателей выполняющих работы самостоятельно (лично) – не менее чем пять лет стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие высшее образование – не менее чем три года стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие среднее профессиональное образование – не менее чем пять лет работы по специальности.
3. Требования к повышению квалификации квалифицированных работников

Квалифицированные работники не реже 1 раза в пять лет должны проходить повышение квалификации в сфере осуществления Работ по разработке конструктивных и объемно-планировочных решений.
. 4. Требования к проверке квалификации

нет

5. Требования о наличии имущества

нет

Требования к выдаче свидетельства о допуске к 

Работам по подготовке сведений об инженерном оборудовании, о сетях инженерно-технического обеспечения, перечня инженерно-технических мероприятий, содержания технологических решений

1. Требование к численности квалифицированных работников

Не менее чем три работника (индивидуального предпринимателя, юридического лица) должны иметь высшее профессиональное образование соответствующего профиля или не менее чем пять работников (индивидуального предпринимателя, юридического лица) - среднее профессиональное образование соответствующего профиля. 

Или один (индивидуальный предприниматель в случае выполнения работ самостоятельно (лично) должен иметь высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование соответствующего профиля.

Указанные работники не должны быть заявлены как квалифицированные работники иного индивидуального предпринимателя или юридического лица.
2. Требования к стажу работы квалифицированных работников
Для индивидуальных предпринимателей выполняющих работы самостоятельно (лично) – не менее чем пять лет стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие высшее образование – не менее чем три года стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие среднее профессиональное образование – не менее чем пять лет работы по специальности.
3. Требования к повышению квалификации квалифицированных работников

Квалифицированные работники не реже 1 раза в пять лет должны проходить повышение квалификации в сфере осуществления работ по подготовке сведений об инженерном оборудовании, о сетях инженерно-технического обеспечения, перечня инженерно-технических мероприятий, содержания технологических решений.
4. Требования к проверке квалификации

нет

5. Требования о наличии имущества

нет

Требования к выдаче свидетельства о допуске к 

Работам по подготовке проекта организации строительства

1. Требование к численности квалифицированных работников

Не менее чем три работника (индивидуального предпринимателя, юридического лица) должны иметь высшее профессиональное образование соответствующего профиля или не менее чем пять работников (индивидуального предпринимателя, юридического лица) - среднее профессиональное образование соответствующего профиля. 

Или один (индивидуальный предприниматель в случае выполнения работ самостоятельно (лично) должен иметь высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование соответствующего профиля.

Указанные работники не должны быть заявлены как квалифицированные работники иного индивидуального предпринимателя или юридического лица.
2. Требования к стажу работы квалифицированных работников
Для индивидуальных предпринимателей выполняющих работы самостоятельно (лично) – не менее чем пять лет стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие высшее образование – не менее чем три года стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие среднее профессиональное образование – не менее чем пять лет работы по специальности.
3. Требования к повышению квалификации квалифицированных работников

Квалифицированные работники не реже 1 раза в пять лет должны проходить повышение квалификации в сфере осуществления работ по подготовке проекта организации строительства.

4. Требования к проверке квалификации

нет

5. Требования о наличии имущества

нет

Требования к выдаче свидетельства о допуске к 

Работам по подготовке проекта организации работ по сносу или демонтажу объектов

1. Требование к численности квалифицированных работников

Не менее чем три работника (индивидуального предпринимателя, юридического лица) должны иметь высшее профессиональное образование соответствующего профиля или не менее чем пять работников (индивидуального предпринимателя, юридического лица) - среднее профессиональное образование соответствующего профиля. 

Или один (индивидуальный предприниматель в случае выполнения работ самостоятельно (лично) должен иметь высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование соответствующего профиля.

Указанные работники не должны быть заявлены как квалифицированные работники иного индивидуального предпринимателя или юридического лица.
2. Требования к стажу работы квалифицированных работников
Для индивидуальных предпринимателей выполняющих работы самостоятельно (лично) – не менее чем пять лет стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие высшее образование – не менее чем три года стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие среднее профессиональное образование – не менее чем пять лет работы по специальности.
3. Требования к повышению квалификации квалифицированных работников

Квалифицированные работники не реже 1 раза в пять лет должны проходить повышение квалификации в сфере осуществления работ по подготовке проекта организации работ по сносу или демонтажу объектов.

4. Требования к проверке квалификации

нет

5. Требования о наличии имущества

нет

Требования к выдаче свидетельства о допуске к 

Работам по разработке мероприятий по охране окружающей среды

1. Требование к численности квалифицированных работников

Не менее чем три работника (индивидуального предпринимателя, юридического лица) должны иметь высшее профессиональное образование соответствующего профиля или не менее чем пять работников (индивидуального предпринимателя, юридического лица) - среднее профессиональное образование соответствующего профиля. 

Или один (индивидуальный предприниматель в случае выполнения работ самостоятельно (лично) должен иметь высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование соответствующего профиля.

Указанные работники не должны быть заявлены как квалифицированные работники иного индивидуального предпринимателя или юридического лица.
2. Требования к стажу работы квалифицированных работников
Для индивидуальных предпринимателей выполняющих работы самостоятельно (лично) – не менее чем пять лет стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие высшее образование – не менее чем три года стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие среднее профессиональное образование – не менее чем пять лет работы по специальности.
3. Требования к повышению квалификации квалифицированных работников

Квалифицированные работники не реже 1 раза в пять лет должны проходить повышение квалификации в сфере осуществления работ по разработке мероприятий по охране окружающей среды.
4. Требования к проверке квалификации

нет

5. Требования о наличии имущества

нет

Требования к выдаче свидетельства о допуске к 

Работам по разработке мероприятий по обеспечению пожарной безопасности

1. Требование к численности квалифицированных работников

Не менее чем три работника (индивидуального предпринимателя, юридического лица) должны иметь высшее профессиональное образование соответствующего профиля или не менее чем пять работников (индивидуального предпринимателя, юридического лица) - среднее профессиональное образование соответствующего профиля. 

Или один (индивидуальный предприниматель в случае выполнения работ самостоятельно (лично) должен иметь высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование соответствующего профиля.

Указанные работники не должны быть заявлены как квалифицированные работники иного индивидуального предпринимателя или юридического лица.
2. Требования к стажу работы квалифицированных работников
Для индивидуальных предпринимателей выполняющих работы самостоятельно (лично) – не менее чем пять лет стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие высшее образование – не менее чем три года стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие среднее профессиональное образование – не менее чем пять лет работы по специальности.
3. Требования к повышению квалификации квалифицированных работников

Квалифицированные работники не реже 1 раза в пять лет должны проходить повышение квалификации в сфере осуществления работ по разработке мероприятий по обеспечению пожарной безопасности.
4. Требования к проверке квалификации

нет

5. Требования о наличии имущества

нет

Требования к выдаче свидетельства о допуске к 

Работам по разработке мероприятий по обеспечению доступа инвалидов

1. Требование к численности квалифицированных работников

Не менее чем три работника (индивидуального предпринимателя, юридического лица) должны иметь высшее профессиональное образование соответствующего профиля или не менее чем пять работников (индивидуального предпринимателя, юридического лица) - среднее профессиональное образование соответствующего профиля. 

Или один (индивидуальный предприниматель в случае выполнения работ самостоятельно (лично) должен иметь высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование соответствующего профиля.

Указанные работники не должны быть заявлены как квалифицированные работники иного индивидуального предпринимателя или юридического лица.
2. Требования к стажу работы квалифицированных работников
Для индивидуальных предпринимателей выполняющих работы самостоятельно (лично) – не менее чем пять лет стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие высшее образование – не менее чем три года стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие среднее профессиональное образование – не менее чем пять лет работы по специальности.
3. Требования к повышению квалификации квалифицированных работников

Квалифицированные работники не реже 1 раза в пять лет должны проходить повышение квалификации в сфере осуществления работ по разработке мероприятий по обеспечению доступа инвалидов.
4. Требования к проверке квалификации

нет

5. Требования о наличии имущества

нет

Требования к выдаче свидетельства о допуске к 

Работам по подготовке проекта полосы отвода линейного объекта

1. Требование к численности квалифицированных работников

Не менее чем три работника (индивидуального предпринимателя, юридического лица) должны иметь высшее профессиональное образование соответствующего профиля или не менее чем пять работников (индивидуального предпринимателя, юридического лица) - среднее профессиональное образование соответствующего профиля. 

Или один (индивидуальный предприниматель в случае выполнения работ самостоятельно (лично) должен иметь высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование соответствующего профиля.

Указанные работники не должны быть заявлены как квалифицированные работники иного индивидуального предпринимателя или юридического лица.
2. Требования к стажу работы квалифицированных работников
Для индивидуальных предпринимателей выполняющих работы самостоятельно (лично) – не менее чем пять лет стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие высшее образование – не менее чем три года стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие среднее профессиональное образование – не менее чем пять лет работы по специальности.
3. Требования к повышению квалификации квалифицированных работников

Квалифицированные работники не реже 1 раза в пять лет должны проходить повышение квалификации в сфере осуществления работ по подготовке проекта полосы отвода линейного объекта.
4. Требования к проверке квалификации

нет

5. Требования о наличии имущества

нет

Требования к выдаче свидетельства о допуске к 

Работам по разработке технологических и конструктивных решений линейного объекта

1. Требование к численности квалифицированных работников

Не менее чем три работника (индивидуального предпринимателя, юридического лица) должны иметь высшее профессиональное образование соответствующего профиля или не менее чем пять работников (индивидуального предпринимателя, юридического лица) - среднее профессиональное образование соответствующего профиля. 

Или один (индивидуальный предприниматель в случае выполнения работ самостоятельно (лично) должен иметь высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование соответствующего профиля.

Указанные работники не должны быть заявлены как квалифицированные работники иного индивидуального предпринимателя или юридического лица.
2. Требования к стажу работы квалифицированных работников
Для индивидуальных предпринимателей выполняющих работы самостоятельно (лично) – не менее чем пять лет стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие высшее образование – не менее чем три года стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие среднее профессиональное образование – не менее чем пять лет работы по специальности.
3. Требования к повышению квалификации квалифицированных работников

Квалифицированные работники не реже 1 раза в пять лет должны проходить повышение квалификации в сфере осуществления работ по разработке технологических и конструктивных решений линейного объекта.
4. Требования к проверке квалификации

нет

5. Требования о наличии имущества

нет

Требования к выдаче свидетельства о допуске к 

Работам по подготовке материалов, связанных с обеспечением безопасности зданий и сооружений, в составе раздела «Иная документация в случаях, предусмотренных федеральными законами»

1. Требование к численности квалифицированных работников

Не менее чем три работника (индивидуального предпринимателя, юридического лица) должны иметь высшее профессиональное образование соответствующего профиля или не менее чем пять работников (индивидуального предпринимателя, юридического лица) - среднее профессиональное образование соответствующего профиля. 

Или один (индивидуальный предприниматель в случае выполнения работ самостоятельно (лично) должен иметь высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование соответствующего профиля.

Указанные работники не должны быть заявлены как квалифицированные работники иного индивидуального предпринимателя или юридического лица.
2. Требования к стажу работы квалифицированных работников
Для индивидуальных предпринимателей выполняющих работы самостоятельно (лично) – не менее чем пять лет стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие высшее образование – не менее чем три года стажа работы по специальности.

Работники (индивидуального предпринимателя, юридического лица), имеющие среднее профессиональное образование – не менее чем пять лет работы по специальности.
3. Требования к повышению квалификации квалифицированных работников

Квалифицированные работники не реже 1 раза в пять лет должны проходить повышение квалификации в сфере осуществления работ по подготовке материалов, связанных с обеспечением безопасности зданий и сооружений, в составе раздела «Иная документация в случаях, предусмотренных федеральными законами».
4. Требования к проверке квалификации

нет

5. Требования о наличии имущества

нет
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